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Estimado Presidente y Miembros del Comité de la Proteccion a los Nifios,

Es un honor escribirle esta carta. Por su participacion en el Comité de la Proteccion a los Nifios,
se ha comprometido ayudar a crear un circulo de seguridad para nuestros nifios y jovenes que
ayudara a protegerlos del abuso sexual de nifios y otros problemas de seguridad que pueden
dafiar su bienestar. Estamos llamados a ser los “o0jos, oidos y voces de nuestros nifios, jovenes
y adultos vulnerables.”

iDesde que comencé a coordinar la Oficina de Proteccion a los Nifios en el 2004, siempre lo he
visto como un ministerio con una llamada especial del Espiritu Santo para tomar accion! En los
altimos dieciseis anos, el ministerio ha crecido y florecido, gracias a la gran cantidad de clérigos,
personal y voluntarios dedicados como tu.

He creado el Manual del Comité de la Proteccién a los Nifios para ayudar a proveer direccion
y recursos para el Comité de la Proteccién a los Nifios para que tu puedas comprender mejor y
cumplir los objetivos de la Conferencia de Obispos Catolicos de los Estados Unidos Estatuto

para la Proteccion de Nifios y Jovenes.

Este Manual lo ayudara a comprender las politicas, los procedimientos y requisitos de la
Arquidiocesis de Los Angeles. jTambién es una guia de mejores practicas creadas a través de
la visién, el compromiso y la energia de Comités como el tuyo!

Otro recurso valioso para su Comité es el sitio web de la Oficina de la Proteccion a los Nifios
wwwe.archla.org/safequard y el Manual Administrativo de la Arquidiécesis - Capitulo 9:
Ambiente Seguro http://handbook.la-archdiocese.org/chapter-9 . Aqui es donde encontraras
todas las Gltimas politicas, procedimientos y recursos.

Muchas gracias por su voluntad a servir. jJuntos estamos haciendo una diferencia en las vidas
de nuestros nifios y jovenes!

Que Dios te bendiga y te guie. - Joan Vienna, Coordinadora

Pastoral Regions; Our Lady of the Angels San Fermanda San Calriel Lan Pedro Santa Barbara



http://www.archla.org/safeguard
http://handbook.la-archdiocese.org/chapter-9
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RESUMEN DE LOS 17 ARTICULOS

ESTATUTO PARA LA PROTECCION DE NINOS Y JOVENES
. F" ‘*t (6/2002, REVISADO 6/2005, 6/2011, 2018)

SAMNAR

PROTEGER

La vision y la implementacion exitosa del USCCB Estatuto para la Proteccion de Nifios y Jovenes
depende de que todos nosotros como “el pueblo de Dios” trabajemos juntos. Este Resumen de
Articulos describe las responsabilidades de la Conferencia de Obispos Catoélicos de los Estados
Unidos, el Arquididcesis de Los Angeles y los sitios de la Parroquias/Escuelas.

e Azul - Sitios de la Parroquia/Escuela
e Negro- Oficinas Diocesanas
e Borgofia— USCCB Oficina de la Proteccién de Nifios y Jévenes

Promover la Reconciliacion Sanadora con Victimas/ Sobreviventes de Abuso Sexual de Menores

Avrticulo 1: Las diocesis / eparquias deben acercarse a las victimas/sobreviventes y sus
familias y demostrar un compromiso sincero en su bienestar espiritual y
emocional. La primera obligacion de la iglesia con respecto a las victimas es la
sanacion y la reconciliacion.

Avrticulo 2: Las didcesis / eparquias deben de tener politicas y procedimientos en lugar para
responder con prontitud a cualquier acusacion en la que haya motivos para creer
gue ha occurido abuso sexual de un menor.

Articulo 3: Las didcesis / eparguias no deben entrar en acuerdos que obligen a personas a la
confidencialidad a menos que la victima/sobrevivente solicite confidencialidad y
esta solicitud sea escrito en texto de acuerdo.

Garantizar una Respuesta Effectiva a las Denuncias de Abuso Sexual de Menores

Articulo 4: Las didcesis / eparquias deben de reportar una acusacion de abuso sexual de una
persona menor de edad a las autoridades publicas. *(Las acusaciones que toman
acabo en el sitio de la parroquia/escuela se informan inmediatamente a las
autoridades civiles y presentan una copia del reporte con el Diécesis 0 eparquias.)

Articulo 5: La politica de la didcesis/eparquial debe de proveer que cada acto de abuso sexual
de un menor*- cuando ocurra- que es admitido o establecido después un proceso
apropiado de acuerdo con la Ley Canodnica, el sacerdote o diacono ofensor sea
removido permanentemente del ministerio y, si se justifica, despedidos del estado
clerical.

Articulo 6: Tienen que ver normas claras y bien publicitadas de la didcesis/eparquial del
comportamiento minsterial y limites apropiados para el cléro y para cualquier
otro personal pagado y voluntarios de la Iglesia en posiciones de confianza que
tengan contacto regular con nifios y jovenes.

Articulo 7: Las didcesis / eparquias deben ser abiertas y transparentes en la comunicacion con
el publico sobre el abuso sexual de menores por parte del clero dentro de los limites
del respeto por la privacidad y reputacion de los individuos involucrados. Esto es
especialmente asi con respeto a informar a la parroquia y otras comunidades de la
iglesia directamente afectadas por el abuso sexual de un menor.
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Asequarar la Responsabilidad de Nuestros Procedimientos

Articulo 8:

Articulo 9:

Articulo 10:

Articulo 11:

Por la autoridad de la Conferencia de Obispos Catolicos de los Estados Unidos, se
renueva el mandato del Comité Ad Hoc sobre Abuso Sexual, y ahora se constituye el
Comité de la Proteccion a los Nifios y Jovenes. Se convierte en un comité permanente
de la Conferencia.

La Secretaria de Proteccidn a los Nifios y Jovenes, establecida por la Conferencia de
Obispos Catolicos de los Estados Unidos, esta a cargo del Comité de la Proteccién a los
Nifios y Jovenes y serd un recurso para la diécesis / eparquias para la implementacion
de programs del “ambiente seguro” y para la capacitacion sugerida y desarrollo del
personal diocesano responsable del nifio y sus programas de proteccion...”

El Comité de la Proteccién a los Nifios y Jovenes debe de ser asistida por la Junta
Nacional de Revision, una rama consultiva establecida en 2002 por la USCCB. La
Junta revisard el reporte anual de la Secretaria de Proteccion a los Nifios y Jovenes
sobre la implementacion de este Estatuo en cada didcesis / eparquia y cualquier
recommendacion que surja de ella, y ofrecera su propia evaluacién con respeto a su
aprobacion y publicacion al Presidente de la Conferencia.”

El Presidente de la Conferencia debe informar a la Santa Sede de este Estatuo revisado
para indicar la manera en que nosotros, los obispos catélicos, junto con la Iglesia en
los Estados Unidos, intentan a continuar nuestro compromiso a la proteccion de nifios
y jovenes...

Proteger a los Fieles en el Futuro

Articulo 12:

Articulo 13:

Articulo 14:

Articulo 15:

Articulo 16:

Articulo 17:

Las didcesis / eparquias deben mantener programas de un “ambiente seguro” que el
obispo didcesis/eparquial considere que estén de acuerdo con los principios morales
catélicos. Se llevaran acabo en cooperacion con padres, autoridades civiles,
educadores y organizaciones comunitarias para proveer educacion y capacitacion
para nifios, jovenes, padres, Ministerio s, educadores, voluntarios y otros sobre
maneras para crear y mantener un ambiente seguro para nifios y jovenes.

Las didcesis / eparquias deben evaluar los antecedentes de todos los sacerdotes y
diaconos incardinados y no incardinados que estan comprometidos en el ministerio
eclesiastico en la diocesis / eparquial y de todo el personal diocesano / eparquial y
parroquial / escolar y otro personal pagado y voluntarios que sus funciones incluyen
el trabajo continuo, contacto no supervisado con menores. (Tomar las huellas digitales
al nivel parroquial / escolar a través de la Arquidiocesis).

La transferencia del clero que haya cometido un acto de abuso sexual contra un menor
para la residencia, incluida la jubilacidon, sera conforme a la Norma 12 de las Normas
Esenciales.

Los obispos diocesanos / eparquiales y los superiores mayores de los institutos
clericales o sus delegados se reuniran periédicamente para coordinar sus obligaciones
con respecto al tema de las acusaciones hechas contra un miembro del clero de un
instituto religioso que ministra en la di6cesis / eparquia.

Dado el alcance del problema del abuso sexual de menores en nuestra sociedad,
estamos dispuestos a cooperar con otras iglesias y comunidades eclesiales, otros
representantes religiosos, institutos de aprendizaje y otras organizaciones interesadas
en la realizacion de investigaciones en esta area.

""Con urgencia renovada, promoveremos programas de formacién humana para la
castidad y el celibato tanto para los seminaristas y los sacerdotes segun los criterios
encontrados en Pastores Dabo Vobis, el Programa de Formacion Sacerdotal, ..."



MANDATO DEL COMITE DE LA PROTECCION A LOS NINOS

“Cada parroquia/escuela en la Arquidiocesis de Los Angeles tiene el mandato de tener Comité de la
Proteccion a los Nifios. Esto no es opcional.” (Septiembre, 2002)

El Comité de la Proteccidon a los Nifios toma un papel crucial para garantizar que las iniciativas de
proteccion encontrado en el Estatuto para la Proteccion de Nifios y Jovenes sean una prioridad.

El comité supervisa la implementacion de las politicas y procedimientos Arquidiocesanos en el sitio,
apoya programas Yy recursos para un ambiente seguro, promueve la seguridad del sitio escolar y
parroquial, revisa programas y eventos de un ambiente seguro en parroquias y escuelas, asiste en la
anual Conferencia de Obispos Catdlicos de los Estados Unidos proceso de auditoria de un ambiente
seguro, y promueve el conocimiento de Abril como el Mes Nacional de Prevencion del Abuso de Nifios.

JUNTAS REQUERIDAS DEL COMITE

"Todos los Comités para la Proteccién de los Nifios deben tener un minimo de dos juntas formales
al afio". (1 de Julio de 2009) Sin embargo, es muy recomendable que el Comité se junte trimestral
utilizando el Manual del Comité de la Proteccion a los Nifios como guia para crear un plan de tres afios
de seguridad y prevencidn del abuso sexual de nifios.

MINUTOS REQUERIDOS DEL COMITE

Los minutos detallados de las dos juntas requeridas del Comité deben ser registrados cada afio y
firmado por el Pastor, el Administrador, el Director de Vida Parroquial o el Director. (1 de Julio de
2009) Las copias de los minutos deben guardarse en el archivo en el sitio de la parroquia / escuela, y
entregado junto con el anual USCCB Un Ambiente Seguro de Parroquias o Preparatorias Reporte de
Auditoria.

FORMAR UN COMITE

El Comité consiste de adultos amables de la parroquia y / o la escuela que trabajan juntos para incluir a
nuestros nifios y jovenes con un circulo de seguridad al asegurar que los programas, politicas y
procedimientos de un ambiente seguro se implementen en nuestras parroquias, escuelas y comunidades.
Cada Comité de la Proteccion a los Nifios, diferird en su membresia y tamafio dependiendo de si hay
primaria, pre-escolar o, en algunos casos, incluso una preparatoria adjunta. Si una preparatoria no esta
afiliada a una parroquia, se requiere que forme su propio Comité. La misién de cada Comité es reflejar
las necesidades de seguridad de los nifios y jovenes en el sitio.

SELECCION DEL PRESIDENTE DEL COMITE: El Sacerdote / Administrador / Director de la
Vida Parroquial, Director de la Preparatoria o otra persona a cargo del sitio es responsable de
designar al Presidente del Comité de la Proteccidn a los Nifios. El presidente debe ser un voluntario
de la comunidad parroquial o escolar y no un empleado de la parroquia o la escuela. Esto es
importante porque ellos:

e Traen una nueva perspectiva y energia de la comunidad parroquial/escolar.
o Protegen alos miembros del personal de sobrecargarse con muchas
responsabilidades (overburdened).

e Mantienen a todos responsables del compromiso (accountable).
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PERSONAL REQUERIDOS PARA MIEMBROS DEL COMITE: El personal de la parroquia/escuela son
los que estan en autoridad y por lo tanto es responsable de implementar las politicas, los
procedimientos, y las guias del Ambiente Seguro de la Arquidiocesis de Los Angeles.

Su cooperacion y apoyo son necesarios para implementar las ideas del Comité, i.e.: oportunidades
educativas, evaluaciones de los sitios y desarrollo de nuevos recursos. Los miembros del personal
deben incluir cualquier de los siguientes puestos que aplican:

0 Sacerdote/Administrador/Director de Vida Parroqual o Asociado Pastoral
o Director y/o Vice-Director

o Director de Educacién Religiosa

o Coordinador de Confirmacion

0 Ministerio Juvenil

o Coordinador Pre-escolar

ELIGIENDO VOLUNTARIOS COMO MIEMBROS DEL COMITE: EI Comité es requerido que tengan
voluntarios que representen los nifios y jovenes en la comunidad parroquial y/o escolar. También
es Util de tener miembros de la comunidad que tengan conocimiento en el area de prevencion del
abuso de nifios, tal como:

o0 Padres representantes de la Escuela Catolica, Programa de Educacion Religiosa
0 Confirmacién o Grupo de Ministerio Juvenil

0 Represenantes de varios grupos culturales en la parroquia
0 Un representante del Consejo Parroquial

0 Adultos de la comunidad parroquial como un terapeuta, policia, enfermera,
trabajador social, ect.

0 VIRTUS® Facilitador(es)

OFICINA DE PROTECCION A LOS NINOS INFORMACION DEL CONTACTO
Joan Vienna, Coordinadora
Oficina de Proteccion a los Nifios, Arquidiocesis de Los Angeles a:

jvienna@la-archdiocese.org

(213) 637-7227



BENDICION PARA LA PREVENCION DEL ABUSO DE NINOS

(Para el Uso en las Juntas del Comité de la Proteccién a los Nifios)

Querido Sefior,

Le pedimos que nos bendiga, “Su Pueblo Santo,” que se han reunido aqui para nuestra
Junta del Comité parala Proteccion de los Nifios. Abre nuestros corazones a su llamada
para ser los “ojos, oidos y voz de los nifios y jovenes en todos partes” mientras nos
guias para aprender nuevas maneras de ayudar prevenir el abuso sexual de nifos.
Concédenos la vision y el compromiso que necesitamos para hacer nuestros hogares,
iglesias, escuelas, comunidades y mundo un lugar mas seguro paratodos los nifios de
Dios. Ofrecemos nuestra participacion en el Comité de la Proteccién a los Nifios en
nombre de todas las victimas del abuso sexual de nifios y oramos por su sanacion

continua.




LISTA PARA EL COMITE DE LA PROTECCION A LOS NINOS
AREAS DE ENFOQUE

Este Manual del Comité de Proteccion a los Nifios provee seis areas de enfoque. EI Comité con la
guia del pastor y Presidente del Comité revisara estas seis areas y elegira metas que reflejen las
necesidades de los nifios y jévenes en su sitio.

1. Monitorear:
Politicas
Arquidiocesanas

0L VIRTUS' 2. Educar

CI0 Excellence Programas y Recursos

H [N I%uilcgs Para Un Ambiente Seguro
rus

3. Revision
Parroquias/Escuelas
Programas/Eventos
R 4. Celebrar
Sebd = Mes de la Prevencion
7 del Abuso de Nifios (Abril)
V%%.“ML p‘&?’.
5. Evaluar

Parroquias/ Seguridad
de Sitos Escolares

6. Asistir
USCCB Ambiente Seguro
Proceso Pre-Auditoria y
Auditoria
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COMITE DE LA PROTECCION A LOS NINOS
RESPONSABILIDADES Y MEJORES PRACTICAS

Las siguientes paginas proveen una lista de las responsabilidades y mejores practicas para ayudar tu Comité
de la Proteccion a los Nifios para establecer un Plan de Accién de Tres Afios que cumplira con su declaracion de
Misién de un Ambiente Seguro.

Paso Uno: La informacion precedidos con recuadros azules son los requisitos del Estauto de USCCB en la
Arquidiécesis de Los Angeles. EI papel del Comité es revisar esta informacion anualmente para asegurar que su
parroquia / escuela esté en cumplimiento.

Paso Dos: EI Comité entonces debe de estudiar las "mejores practicas" marcadas con los recuadros negros
para ver cual de estas areas les gustaria incluir en su Plan. También pueden agregar sus propias ideas
para dirigir las necesidades especificas para un ambiente seguro de su sitio parroquial / escolar.

\
\ m 1. MONITOREAR: POLITICAS ARQUIDIOCESANAS

NS\

El Comite de la Proteccion a los Nifios toma un papel importante para garantizar que se cumplan las politicas y los
procedimientos de la Arquididcesis de Los Angeles y que se guarden registros precisos en el sitio o que se registren
en VPIN (Volunteer and Personnel Information Network-Red de Informacién Para Voluntarios y Personnal). Los
miembros del personal del Comité son directamente responsables de los requisitos obligatorios marcados con el
recuadro azul.

1) Ayude a planificar, organizar y publicitar las fechas vy sitios de huellas digitales para todo el personal de
la parroquia / escuela y los voluntarios que estan solos o0 que tienen control de supervisién sobre los
menores. Vea los Requisitos de Huellas Digitales de la Arquidiocesis de Los Angeles.
http://www.la-archdiocese.org/org/hr/Pages/fingerprinting.aspx (Articulo 13)

2) Asegurar que las Guias para Adultos Interactuando con Menores en Eventos y Actividades en las
Parroquias y Escuelas en el Arquididcesis de Los Angeles se revisen y firmen anualmente. Se debe
presentar una copia firmada del "Reconocimiento del Recibo" y archivado en la parroquia/ escuela.
http://www.la-archdiocese.org/org/protecting/safeguard/Pages/policies.aspx (Articulo 6)

3) Asegurese de que todo el personal y los voluntarios comprendan las leyes del Estado de California
https://www.cde.ca.gov/Is/ss/ap/childabusereportingguide.asp con respecto a los Reportes obligatorios y
las politicas y procedimientos de la Arquididcesis sobre como denunciar el abuso sexual de nifios. Se
puede acceder facilmente una copia actual de todas las lineas directas necesarias y otros nimeros
telefonicos criticos, asi como a los formularios de Reportes actuales en la oficina de la parroquia / escuela
/ Educacion Religiosa, ect. (Articulo 4)

4) Las Guias de Limites para Voluntarios de Secundaria y Preparatoria gue Trabajan con Nifios o0 Jévenes
deben ser firmadas por estudiantes voluntarios, incluidos aquellos que ya tienen 18 afios, que trabajan o
son voluntarios con nifios / jévenes en una escuela / parroquia. También deben recibir capacitacion sobre
estas guias de limites antes de iniciar su ministerio en la Arquididcesis de Los Angeles. (Articulo 6)
http://handbook.la-
archdiocese.org/Handbook%20Resources/boundary guidelines_and_code_of conduct_for_middle_and

high_school_youth_working_or_volunteering_with_children_or_youth.pdf

5) Esimportante investigar “Ley de Megan” para revisar a todo el personal y voluntarios, especialmente los
que trabajan o es voluntartio directamente con nifios o0 jovenes. Vaya a: http://www.meganslaw.ca.gov y
desplacese hacia abajo de la pagina principal para "Ingresar al sitio de Localizacion de Delincuentes
Sexuales de Ley de Megan" y haga clic para entrar la informacion.

NOTAS DE REVISION DEL COMITE:


http://www.la-archdiocese.org/org/hr/Pages/fingerprinting.aspx
http://www.la-archdiocese.org/org/protecting/safeguard/Pages/policies.aspx
https://www.cde.ca.gov/ls/ss/ap/childabusereportingguide.asp
http://www.meganslaw.ca.gov/

QU VIRTUS’
O0Excellence 2. EDUCAR: PROGRAMAS Y RECURSOS PARA UN AMBIENTE SEGURO

1L Builds
[l |

Trust

El Comité ayuda a garantizar que todos los adultos que trabajan o son voluntarios, con o cerca de nifios,
hayan asistido a los VIRTUS® Programas de Prevencion del Abuso Sexual de Nifios y que todos los nifios y
jévenes hayan recibido el entrenamiento de las Ensefianzas del Toque Seguro. EI Comité también ayuda a
educar a los padres y a los adultos amables a través del uso de oradores y recursos externos.

1)

2)

3)

4)

5)

Al comenzar cualquier actividad en una parrogquia / escuela, todos los voluntarios de la
parroguia/escuela, maestros, personal o otro personal pagado, que trabajen en cualquier capacidad
con o alrededor de nifios, asi como adultos vulnerables o personas con necesidades especiales,
deberan participar en la sesién de VIRTUS® Protegiendo Los Nifios de Dios Sesién de
Conocimiento para Adultos. EI Comité debe ayudar a planificar entrenamientos continuos en el sitio
de la parroquia / escuela para asegurarse de que todos hayan cumplido con este requisito. (Articulo 12)

Se requiere una Re-Certificacion cada cuatro afios. Las opciones son de asistir: 1 % hr. VIRTUS®
Manteniendo la Promesa Viva o leyendo VIRTUS® Boletines en Linea por 4 afios. (Articulo 12)

Todos los nifios y jovenese de cualquier Escuela Catélica Arquidiocesana, Educacion Relgiosa,
Programas de Confirmacion o Grupos de Ministerio Juvenil deben recibir Entrenamiento
Anualmente sobre el Ambiente Seguro a través de VIRTUS® Ensefianzas del Toque Seguro. Todos
los entrenamientos deben estar grabados en VIRTUS® en linea. (Articulo 12)

Comuniquese con el Departamento de Policia o Alguacil local para obtener los oradores disponibles
de su departamento sobre temas relacionados con la seguridad de nifios y jovenes. También puede
contactar a su departamento local de policia o alguacil o Departamento de Servicios para Nifios y
Familias (DCFS) para oradores que ayudan a informar al Comité sobre como se manejan los casos
de abuso y negligencia de nifios a nivel local y cémo los Reportes son archivados y el procedimiento
de accién. Patrocine oradores especiales de la comunidad para abordar el tema del abuso sexual de
nifios, la seguridad en Internet, ect. http://lacdcfs.org/contactus/childabuse.html

El Comité debe estar familiarizado con el Manual Administrativo Arquidiocesano, que contiene
todas las politicas, procedimientos, capacitacion, formularios, ect. de un Ambiente Seguro.

Capitulo 9: Ambiente Seguro / http://handbook.la-archdiocese.org/chapter-9

NOTAS DE REVISION DEL COMITE:


http://lacdcfs.org/contactus/childabuse.html
http://handbook.la-archdiocese.org/chapter-9

/’Zj% 3. REVISION: POLITICAS DE PARROQUIAS/ESCUELAS, PROGRAMAS/EVENTOS
=

N

Cada sito de la parroquia/escuela tiene muchos programas y eventos que toman acabo cada afio. Muchos
de estos eventos estan abiertos a la comunidad general. Es importante revisarlos anualmente y evaluar
cualquier problema de seguridad que pueda surgir y establecer politicas y procedimientos claros y sequros
de monitoreo para abordarlos.

1) *Conozca y monitorizar todos los programas en el sitio de su parroquia / escuela y reviselos

regularmente (i.e.: ;Conoces a los lideres de todos los programas en su parroquia que operan cuando
los nifios estan presentes?). Desarrollar una "Hoja de Revisién del Programa Parroquial / Ministerio."

2) Revisar los procedimientos para monitorear a los visitantes que vengan al sitio y establezca

procedimientos de registracion.

3) Revise las organizaciones externas que usan la parroquia (i.e., AA, Club Rotario, Boy Scouts, ect.).

¢Usted monitorea a los grupos externos que alquilan su parroquia para dar lecciones a nifios o
jévenes? Ve mas alla del Contracto de Vendedor.
http://handbook.la-archdiocese.org/Handbook%20Resources/outside_user_agreement.pdf

4) Tener un comité de revision para cualquier nuevo ministerio o actividad que comience en la

parroquia.

5) Evaluar y monitorear cualquier evento de la parroquia / escuela, como fiestas, carnavales, reuniones

de Navidad, ect., para garantizar que proveen un ambiente seguro para los nifios y jévenes que
asisten.

6) * Revise los procedimientos de estacionamiento y los esquemas de trafico para garantizar la

seguridad cuando dejan y recojan a los nifios y jovenes. Aseglrese de monitorear la "Misa de la
Jovenes" y las actividades también; a pesar de que los consideramos adultos jovenes, todavia son
menores de edad.

NOTAS DE REVISION DEL COMITE:


http://handbook.la-archdiocese.org/Handbook%20Resources/outside_user_agreement.pdf
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FORMA DE REVISION PARROQUIAL/ESCOLAR PARA PROGRAMAS/ EVENTOS
INVOLUCRANDO A MENORES
(MUESTRA)

Esta forma debe completarse y ser enviada al pastor/director(a) para todos los nuevos programas/eventos que
involucren a menores que se recomiendan para aprobacion en:

(Nombre de la Parroquia/Escuela)

El proceso de revision, que tiene dos objetivos: 1) asegurar que el programa ofrecido sea consistente con la mision
y los objetivos de la parroquia/escuela/organizacién; 2) existe supervision adecuada para cada grupo de edad para
promover un ambiente que sea el mas seguro posible. Por favor provee la siguiente informacion al
pastor/director(a) para la revision del Comité de Aprobacion al menos _ meses antes de la fecha de inicio
propuesta del programa o evento.

Programas/Nombre del Evento:

Nombre del Patrocinador:

Teléfono de Contacto: Correo Electronico:

Mision del Programa:

Objetivo de Edad de Grupo(s):

Numero de Participantes Previsto: Numero de Adultos Patrocinadores:

Descripcion Breve del Programa/Evento:

(Por favor adjunte cualquier material de promocién o programa que ayude a promover 0 apoyar este programa o evento.)

Para Uso del Comité Solamente:

Fecha Enviado:

Fecha Aprobado: Fecha Declinado:

Notas:
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*" 4. CELEBRAR: MES DE LA PREVENCION DEL ABUSO DE NINOS (ABRIL)

Celebrando lo que como miembros de la Iglesia Catélica estamos haciendo para ayudar a parar el abuso
sexual de nifios es una funcién importante del Comité. Abril es un gran mes para comunicar el mensaje de
gue "juntos estamos haciendo una diferencia” no solo en nuestras parroquias / escuelas, sino también en la
comunidad alrededor.

1. *Planee celebrar el Mes de la Prevencion del Abuso de Nifios en Abril en su parroquia. (El Paquete

de Ideas y Recursos de Mantener a los Nifios Seguro sea distribuido a todas las parroquias y Escuelas
Catdlicas desde la Oficina de Proteccion a los Nifios a principios de Marzo.) Para mas informacion,
envie un correo electrénico a:
http://www.la-archdiocese.org/org/protecting/safequard/Pages/CAPM.aspx

2. * Distribuye recursos de seguridad sobre el abuso de nifios a la comunidad parroquial/ escolar como:
VIRTUS® articulos del boletin en linea, folletos de su departamento local de policia/aguacil, ect.

Publique carteleros es de “USCCB Ambiente Seguro” en lugares prominentes.

3. Incluya la seccion “;Sabia Usted?” en su boletin semanal y / 0 en el sitio web de la parroquia. Incluya
su Presidente del Comité de Proteccion a los Nifios e incluya la mision, los objetivos y las

actividades del Comité. Incluya anuncios de boletines aprobados y faciles de usar que se pueden
encontrar en:
http://www.la-archdiocese.org/org/protecting/

4. Ordene y muestre los folletos "Trabajando Juntos para Prevenir el Abuso Sexual de Nifios" del

afio actual en el vestibulo de la oficina parroquial y parroquia, la escuela y la Oficina de Educacion
Religiosa. También distribuya los folletos durante el mes de Prevencion del Abuso de Nifios a todos
los padres de nifios de educacion religiosa y escolar.
http://www.la-archdiocese.org/org/protecting/safeguard/Pages/2018-Working-Together.aspx

5. Comience una campafia "‘Proteccion a los Nifios Vigilancia Vecindario” en su comunidad

parroquial. (Las placas de la ventana de Proteccion a los Nifios estan incluidas en el Paquete del
Mes de Prevencion del Abuso de Nifios distribuido anualmente).

6. Celebrando “Mantener a Ninos Seguros" durante todo el aiio. Muchas parroquias y escuelas se

estan comunicando con la Oficina de Proteccion a los Nifios para obtener recursos para los puestos
y exhibiciones que ahora tienen como parte de eventos parroquiales y escolares, tales como:

a. Ferias Ministeriales
b. Carnavalesy Fiestas
c. Noches de Regreso a la Escuela

Algunos de los articulos que se ofrecen gratis incluyen:

"Trabajando Juntos para Prevenir el Abuso Sexual de Nifios" folletos, folletos para los padres y
VIRTUS® Articulos, Adhesivos de Mantener a los Nifios Seguros, Paginas para Colorear, que se
pudean usar en estos y otros eventos.

NOTAS DE REVISION DEL COMITE:
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IDEAS PARA CELEBRAR “MANTENIENDO A LOS NINOS SEGUROS” EN LAS PARROQUIAS/ESCUELAS

« Kig
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Distribuir Folletos de Trabajando Juntos para Prevenir el Abuso Sexual de
Nifios a todas las Escuelas Catdlicas y a Padres de Educacion Religiosa.
http://www.la-archdiocese.org/org/protecting/safequard/Pages/2018-
Working-Together.aspx

Ordene la "Promesa de Proteger — Carteleros de Compromiso para Sanar” y
mostrar alrededor del vestibulo de la parroquia y en la escuela. http://www.la-
archdiocese.org/org/protecting/safequard/Documents/Prayer%20Cards%200r
der%20Form.pdf

Durante el mes de Abril, distribuya los “Manteniendo a Los Nifios Seguros”
Adhesivos a todas las Escuela Catolicas/ Nifios de Educacion Religiosa.
Decore los tablones de anuncios y otras areas de exhibicion con los carteleros
"Manteniendo a los Nifios Seguros" o planta un jardin de molinillos con
molinillos de lapiz hechos por los nifios / jévenes.

Tenga una mesa de “Mantener a Los Nifios Seguros” después de cada misa un
fin de semana de Abril.

Tenga un puesto de ""Mantener a los Nifios Seguros™ en su Fiesta anual o
Carnaval. jLos recursos para la Prevencién del Abuso de Nifios estan
disponibles en la Oficina de Proteccion a los Nifios durante todo el afio! Aqui
hay algunas cosas que puedes hacer:
0 Tener un Equipo de Proteccion a los Nifios que monitoree
especificamente la seguridad de los menores. http://www.la-
archdiocese.org/org/protecting/safequard/Pages/CAPM.aspx

o0 Decorar un puesto con mollinillos, carteleros adhesivos, folletos, ect.

http://www.la-
archdiocese.org/org/protecting/safequard/Pages/CAPM.aspx

o Distribuye Adhesivos de “Manteniendo a Los Nifios Seguros.”
http://www.la-
archdiocese.org/org/protecting/safeguard/Documents/Pinwheel%20S
ticker%200rder%20Form.pdf

o0 Distribuye folletos de Trabajando Juntos para Prevenir el Abuso
Sexual de Nifos. http://www.la-archdiocese.org/org/protecting/
safeguard/Pages/2018-Working-Together.aspx

0 VIRTUS® Boletines para Padres y Guardianes, ect. http://www.la-
archdiocese.org/org/protecting/Pages/VIRTUS-Current-Online-

Articles.aspx

St. Alphonsus Church tuvo un rosario en vivo con los nifios de la escuela y el
programa de Educacion Religiosa orando por la prevencion del abuso de nifios
asi como los sobrevivientes de abuso.

St. John the Evangelist tiene un mes de actividades, incluyendo un Walk-a-
Thon después de la misa del mediodia. Los nifios también hacen y distribuyen
molinillos de lapiz en las Misas un fin de semana de abril. También patrocinan
un Concurso de Arte, Concurso de Ensayo.

St. Marianna de Padres tuvo una Feria de "Manteniendo a Los Nifios Seguros”
con Informacién Comunitaria Gratis con la participacion de agencias
comunitarias tales como la policia y los bomberos.
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5. EVALUAR:SEGURIDAD DEL SITIO PARROQUIAL/ESCOLAR

Aungue Proteccion a los Nifios se centra en la prevencién del abuso de nifios, también se trata de la
sequridad de nuestros nifios en todo momento! La siguiente lista se provee para ayudar al Comité en una

revision y evaluacion anual del sitio de la parroquia / escuela desde la perspectiva del ambiente seguro.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Haz una lista de donde estan todas las llaves y quién tiene acceso a ellas. Revise las llaves anualmente
y cambie las cerraduras si es necesario.

Notar las habitaciones o éreas aisladas en los edificios o en la propiedad y asegurelas.

Verifique para asegurarse de que todas las habitaciones utilizadas para las clases / actividades de los
nifios provee un ambiente seguro al revisar las areas en busca de equipo peligroso, sillas / mesas
quebradas, acceso seguro a escaleras, uso de basura y el almacenaje, ect.

Hacer carteleros que dicen “Solo Para Nifios” para los bafios, areas de juego, ect. jAsegUrate de que
sean visibles y haz que se cumplan! Haga las sefiales apropiadas con las reglas de seguridad (i.e."No
nifios en el area de maestros / personal”, ect.)

Verifique el cerco y la seguridad en la propiedad para asegurarse de que no se acerque a los extrafios
y que los nifios se mantengan adentro.

Revisar los procedimientos de entrada y salida para todos los nifios / jovenes involucrados en la
Escuela Catdlica, Programas de Confirmacion y Educacion Religiosa, Grupos de Ministerio Juvenil
y programas extracurriculares.

Considere el uso de insignias de "Visitante" para identificar a los adultos que se han registrado y
tienen permiso para estar en la propiedad.

Evaluar donde se necesitan las "camaras de transporte” de seguridad y compilar las estimaciones
para presentarlas al Comité de Finanzas.

Revise la seguridad de todas las computadoras de la parroquia / escuela para asegurarse de que las
contrasefias y protecciones adecuadas, como los "firewalls/contrafuegos”, estén instaladas y en uso
en todo momento.

10) Revise los sitios web de la parroquia / escuela y asegurese de que se hayan obtenido "formas de

permiso de los padres" para las fotografias tomadas mas alla de eventos publicos.

11) Contacte y conozca a su Departamento local de Policia o Alguacil para establecer una relacion de

colaboracién para abordar los problemas de abuso sexual de nifios en la comunidad, explorar los
recursos disponibles y obtener mas informacién sobre cémo se archivan los Reportes y los
procedimientos de seguimiento en el area.

NOTAS DE REVISION DEL COMITE:

14



6. Asistir: USCCB Ambiente Seguro
Proceso Pre-Auditoria y Auditoria

El Presidente de Proteccion a los Nifios y su Comité toma un papel importante en el proceso de auditoria
del Ambiente Seguro en la Conferencia de Obispos Catdlicos de los Estados Unidos.

1) Se le puede pedir al Presidente y al Comité que ayuden al pastor a completar el " USCCB Reporte
de Auditoria de un Ambiente Seguro” y regresarlo a la Arquididcesis de Los Angeles antes de la

fecha limite. http://www.la-
archdiocese.org/org/protecting/safequard/Documents/2018%20USCCB%20Parish%20Audit%20R

eport.pdf

2) *El Presidente debe de proveer un minimo de dos copias de los Minutos de Las Juntas del Comité

Parroquial de la Proteccion a los Nifios para incluir con el Reporte completo.

3) También se pide al Presidente y al Comité que participen en cualquier "Pre-auditoria del Ambiente
Seguro" "en sitio" y auditorias de USCCB. (Si el Presidente es voluntario y no puede participar

debido al trabajo, este requisito no se aplica. Todo el personal de la parroquia / escuela que sea
miembro del Comité debe asistir).

4) ElPresidente y el Comité revisan el sitio de todos los registros de cumplimiento del ambiente seguro

de la parroquia / escuela para ayudar a garantizar que estén claramente archivados y estén facilmente
en acceso. (i.e.: VIRTUS® Certificados de "Protegiendo a los Nifios de Dios", Hojas de Firmas de
"Guias para Adultos que Trabajan y son Voluntarios con Menores,” Registros de Huellas Digitales
verificados en VVPIN, Entrenamiento de Nifios grabados en VIRTUS® en linea, Formas de Optar-
Afuera de Padres, ect.).

NOTAS DE REVISION DEL COMITE:
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DESARROLLAR UNA DECLARACION DE LA MISION

Es critico que todos los Comités de la Proteccion a los Nifios tengan su propia Declaracion de Mision y
desarrolle un Plan de Tres Afios que que le permite al Comité tener objetivos claros para cumplir con la
"Estatuo para la Proteccidn de Nifios y Jvenes" y garantizar un ambiente seguro para los nifios y jovenes.

¢ Qué estamos aqui para hacer? Si no puedes contester esa pregunta, no puedes guiar a las personas. Esta
es la razén por la cual una declaracion de mision claramente articulada es crucial para su Comité de
Proteccion a los Nifios. La falta de una declaracion clara de la mision muchas veces resulta en un desvio
organizacional, drenaje de recursos y apatia misional. Por lo tanto, es importante que dedique un tiempo a
pensar en su mision y articularla claramente.

Una declaracion de mision clara les dice a las personas sobre:

Nuestra VISION vy lo que buscamos
Nuestra MISION y lo que nosotros tenemos como proposito

Lo siguente son unas ideas que yo ha usado para la Arquidiocesis de Los Angeles para expresar la Mision

y Visidn de la Oficina de Proteccion a los Nifios.

Nosotros, como pueblo de Dios, estamos llamados a formar una comunidad de adultos
amables para trabajar juntos para prevenir el abuso sexual de nifios. Nos
comprometemos a ser los ""0jos, oidos y voz de nifios y jovenes™ en todas partes.

Estamos comprometidos con la vision de crear un ambiente seguro para los nifios y
jévenes en nuestras parroquias, escuelas, hogares y comunidades, mientras nos
comprometemos a seguir aprendiendo nuevas formas de prevenir el abuso sexual de
nifos.

“Juntos Estamos Haciendo una Diferencia!”

Cada parroquia / escuela necesita crear sus "declaraciones de vision" para darle a la gente algo para
enraizar: una imagen del futuro que esperamos ver ya que Dios les da éxito a nuestros esfuerzos. En
resumen, una buena declaracion de mision deberia:

1) Se breve, claro, preciso y medible.

2) Dar enfoque a nuestros esfuerzos; y ser lo suficientemente especifico como para ayudarnos a
medir el éxito o el fracaso.

3) ¢Es memorable, lo sabe su Comité y pueden repetirlo?

4) ¢Hay algo que necesites repensar, cambiar o adaptar?

ESCRIBA SU DECLARACION DE LA MISION DEL COMITE DE LA PROTECCION A LOS NINOS
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DESARROLLAR UN PLAN DE ACCION DE TRES ANOS

PRIMER UNO: JULI10O 1 —JUNIO 30,

e *REQUISITOS A CUMPLIR/ FECHA DE OBJETIVO:

e MEJORES PRACTICAS A REALIZAR / FECHA DE OBJETIVO:

e CoOMITE IDEAS Y OBJETOS PARA EL ANO/ FECHA DE OBJETIVO:

e COMITE ANO — EVALUACION FINAL:
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SEGUNDO ANO: JuLlo 1 —JuNiIo 30,

e *REQUISITOS A CUMPLIR/ FECHA DE OBJETIVO:

e MEJORES PRACTICAS A REALIZAR / FECHA DE OBJETIVO:

e COMITE IDEAS Y OBJETOS PARA EL ANO/ FECHA DE OBJETIVO:

e COMITE ANO — EVALUACION FINAL:
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TERCER ANO: JuLIO 1 —JUNIO 30,

e *REQUISITOS A CUMPLIR/ FECHA DE OBJETIVO:

e MEJORES PRACTICAS A REALIZAR / FECHA DE OBJETIVO:

e COMITE IDEAS Y OBJETOS PARA EL ANO/ FECHA DE OBJETIVO:

e COMITE ANO — EVALUACION FINAL:
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